Kijkwijzer groepsplan (intern begeleider)
	Onderdelen groepsplan
	Wat is positief/suggesties/vragen

	Doelen

· Zijn de doelen concreet?
· Zijn de doelen meetbaar?
· Zijn de doelen realistisch?
· Zijn de doelen uitdagend/stimulerend?
· Is er aandacht voor cruciale leermomenten in de leerlijn?
	

	Inhoud (wat)

· Sluit de leerstof aan bij de doelen?

· Sluit de (extra) leerstof aan bij het basisaanbod?

· Is de leerstof uitdagend, stimulerend,  motiverend en gevarieerd?

· Sluit de leerstof aan op de specifieke onderwijsbehoeften van de kinderen?
	

	Aanpak/methodiek (hoe)

· Is duidelijk welke (extra) instructie gegeven wordt?

· Is duidelijk welke (extra) begeleiding gegeven wordt?

· Wordt aan (groepjes) leerlingen meer leertijd beschikbaar gesteld om bepaalde vaardigheden te verwerven?

· Zijn de werkvormen activerend en motiverend?

· Hoe worden de leerlingen actief betrokken bij de uitvoering van het groepsplan?
	

	Organisatie

· Is duidelijk hoe vaak per week en wanneer (subgroepjes) leerlingen (extra) instructie en begeleiding ontvangen?

· Is duidelijk wie bij de uitvoering van het groepsplan in de klas betrokken zijn? Zijn er afspraken over de taakverdeling?

· Hoe wordt het aanbieden van meer leertijd in het rooster gepland?
	

	Evaluatie

· Is duidelijk wie, wanneer en hoe evalueert of de gestelde doelen bereikt zijn?

· Krijg je daarmee zicht op de mate waarin de doelen wel of niet bereikt zijn?

· Hoe worden de leerlingen betrokken bij de evaluatie?
	


